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Avviso pubblico n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

Costituzione Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia

$0C.CO0P.

PROGETTO: JOB SKILLS - ID 457

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO
DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

L"Ente di formazione ST&T Soc. Coop., Codice Fiscale/P. IVA 03459170878, con sede legale in Catania (CT),
via Villafranca n. 20, accreditato presso [|'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana - Dipartimento della Formazione Professionale con D.D.S. n. 10 del
09.01.2017 (codice di accreditamento CIR ABJO85),

CONSIDERATO il programma FSE + Sicilia 2021-2027 (CCI2021/T055FPR014), adottato con Decisione della
Commissione Europea C(2022)6184 del 25.08.2022, Priorita 2 - “Istruzione e formazione”, Obiettivo specifico
(ESO 4.7) "Promuovere apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello
delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e
digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del
mercato del lavoro facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale”,
Codice settore intervento — 151. Sostegno all'lstruzione degli adulti (infrastrutture escluse), Azione
“Formazione permanente”;

CONSIDERATO che la costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e la correlata realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mira al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia in modo da coniugare i
fabbisogni formativi dei disoccupati in eta lavorativa con esigenze di competenze espresse dalle imprese e
dall’'economia regionale;

VISTO il D.D.G. n. 1095 dell'11/10/2023 con il quale si approva |’Awviso pubblico n.7 2023 per la “Costituzione
Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia” e relativi allegati;

VISTO il D.D.G. n. 1210 del 31/10/2023, Decreto di revisione dell’Awiso n.7 2023 “Costituzione Catalogo
Regionale dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia” del PR Sicilia FSE+ 2021- 2027 (CCI-2021/T05SFPRO14) approvato
con Decisione di esecuzione C(2022)6184 del 25/08/2022 e relativi Allegati;
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RITENUTO di dovere procedere alla selezione del personale docente e non docente per i corsi di\félcmazmne !

professionale che ST&T Soc. Coop intende proporre e, in caso di approvazione, realizzare ai sensi | del
sopraddetto Awviso pubblico n. 7 2023, emanato dalla Regione Siciliana Assessorato della Formazione
Professionale e della Pubblica Istruzione - Dipartimento regionale della Formazione Professionale;

VISTI gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di
selezione di personale da impegnare;

CONSIDERATO che ST&T Soc. Coop. rispetto a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in
materia di accreditamento dovra prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli
occupazionali del personale gia in forza;

CONSIDERATO il D.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori;

VISTE le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022 per l'iscrizione al Registro dei Formatori
e il DDG n. 768 del 30/07/2021 "Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

CONSIDERATO il DDG n. 1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della
formazione Professionale ai sensi del secondo periodo del comma 24 dell'art.5 della L.R. n. 10/2018";

VISTO il Vademecum per |'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027, versione del 26/07/2023;
CONSIDERATO quanto sancito dall'art. 6 dell’Avviso in oggetto “... per ciascun percorso formativo le
ore di docenza complessivamente erogate dovranno soddisfare i requisiti minimi previsti per i docenti,
definiti in funzione del livello EQF (European Qualification Framework) del profilo oggetto del percorso,

di sequito riportati:

Tabella n. T - Requisiti minimi dei docenti per attivita formative

Livello Fasce professionali docenti

EQF A B C

2e3 Minimo 40 % ore docenza Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza
4e5 Minimo 45 % ore docenza Massimo 55 % ore docenza Massimo 20 % ore docenza
6e7 Minimo 60 % ore docenza Massimo 40 % ore docenza Massimo 15 % ore docenza

Le fasce professionali dei docenti sono quelle previste e disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente
Vademecum per ['attuazione del PR FSE+ Sicilia. (...) In ogni caso, il personale docente coinvolto deve
possedere l'esperienza professionale e didattica coerente con le materie oggetto di formazione. Ai sensi
dell'art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della
formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui
all'art. 13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando l'obbligo degli stessi di

contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell'albo di cui all'art. 5 della Legge
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regionale 10 luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto
ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce

professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili
dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.".

EMANA

Il presente Bando ad evidenza pubblica per I'individuazione di personale docente e non docente,
con specifica esperienza didattica e professionale, da impiegare per la gestione didattica dei corsi
formativi di seguito riportati in tabella che ST&T intende proporre e, in caso di approvazione,
realizzare ai sensi dell'avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Costituzione Catalogo regionale
dell'offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia:

Id Corso Titolo denominazione del corso Sede del Corso| Ore Corso
i Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili Catania (CT) 900
ED13047
CS 4067 ) , . . T .

Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili | Biancavilla (CT) 900
ED13138
(5 40R{ Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili | Biancavilla (CT) 900
ED 20480
CS 4067 . , . . e .
ED 13160 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili | Caltagirone (CT) 900
CS 4071 : . . :
ED 13066 Operatore socioassistenziale Catania (CT) 700
CS 4071 : . . . ;
ED 14524 Operatore socio assistenziale Biancavilla (CT) 700
CS 4071 . . . ;
ED 14529 Operatore socio assistenziale Caltagirone (CT) 700
CS 4069 ) ‘
ED 13058 Mediatore Interculturale Caltagirone (CT) 600
CS 4386 . . . .
ED 14649 Addetto amministrativo segretariale Catania (CT) 600
CS 4386 - . . . .
ED 14657 Addetto amministrativo segretariale Biancavilla (CT) 600
CS 4386 . . . .
ED 14658 Addetto amministrativo segretariale Caltagirone (CT) 600
CS 4391 . - g
ED 14670 Addetto magazzino e logistica Catania (CT}\\(\(\) 5(00 .

v T
ST&T Soc. Coop. i (i35
P.IVA/CF. 03459170878 - Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania O, v {

Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085 T
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT) ] :
Tel: 095-3784881 — E-Mail: amministrazione@st-scarl.it - P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www.st-scarlit " ..



REGIONE

COESIONE _ A
ITALIA 21-27 Cofinanziato ok > J
dall’'Unione europea ‘ L] SCRLIANA

E%S 14 :f70029 Addetto contabilita Catania (CT) 600
ECDS ;;4‘2483006 Operatore specializzato inpaghe e contributi Catania (CT) 600
5%51443:;3 Addetto vendite Biancavilla (CT) 500
E%S 14396137 Collaboratore dicucina Catania (CT) 500
E(l::)s14:9?779 Tecnico di accoglienza turistica Catania (CT) 600
ECDS14£fQGA?2 Collaboratore disala e bar Biancavilla (CT) 500
ECDS 14-’-:1;873 Tecnico di accoglienza turistica Caltagirone (CT) 600
E(E)S 14:;:8 Operatore informatico dirisorse web Catania (CT) 500
E%S 14;9?'990 Operatore informatico dirisorse web Caltagirone (CT) 500
E%S:J:; Tecnico di sistemi cad - edile architettonico Catania (CT) 600 )

*Per tutti corsi, ove necessario, saranno previste n. 54 ore di moduli aggiuntivi obbligatori: Igiene e sicurezza
sul luogo di lavoro (12h); Alfabetizzazione informatica (12h); Lingua straniera (30h).

Poiché ST&T si impegna a garantire I'adeguatezza del personale in relazione alla mansione da
svolgere, i candidati dovranno dimostrare competenze coerenti con la figura ricercata: verra quindi
richiesto di autocertificare le competenze possedute e certificate.

ARTICOLO 1. PROCEDURA E RISERVA

Il presente bando del personale esterno é rivolto prioritariamente al personale inserito nell'albo dei formatori
di cui all'art. 5 della Legge Regionale 10 Luglio 2018 n. 10 e in secondo ordine al personale inserito nel Sistema
SARF (Sistema Albo Registro Formatori della Regione Siciliana di cui alla Legge Regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

ARTICOLO 2. REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

Per 'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione

della domanda, i seguenti requisiti generali: L

- Essere cittadino italiano o di uno Stato facente parte della Comunita Europea; _ \'\‘J Lo~ /*"f \
- Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza; a O O\ s.r'_,:f,f'; :

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza; . -

- Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in cors%f; .
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Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

- Non essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d),
nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 Gennaio 1957 n. 3;

- Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo.

ARTICOLO 3. POSIZIONI DISPONIBILI

1. Eindetta una selezione pubblica per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL FP
ultimo vigente e/o contratti di prestazione professionale individuale e di altre tipologie previste dalla
vigente normativa, del personale da impegnare per la realizzazione dei percorsi formativi di cui alle tabelle
seguenti.

2. L'ente ST&T SOC. COOP., nel rispetto della qualita formativa proposta per il personale docente, ammettera
al colloquio esclusivamente i partecipanti con i requisiti minimi e le cui competenze professionali siano
coerenti con le materie e/o gli incarichi oggetto di formazione, ai sensi dell'art. 6 dell’Avviso n. 7/2023.

3. Pertanto, gli aspiranti candidati, al momento della presentazione della domanda, dovranno:

e autocertificare gli anni di comprovata esperienza didattica e professionale per i moduli cosi come
previsto dagli allegati facenti parte integrante del presente bando pubblico;

e autovalutare le certificate competenze didattico-professionali adeguate e coerenti con i moduli
formativi per i quali si candideranno e produrne la documentazione a richiesta dell'Ente.

L'assegnazione delle ore di docenza terra conto dei Requisiti minimi dei docenti espressi nell'Avviso 7/2023
dalla Tabella seguente:
Tabella n. T - Requisiti minimi dei docenti per attivita formative

Livello Fasce professionali docenti

EQF A B €

2el3 Minimo 40 % ore docenza Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza
4e5 Minimo 45 % ore docenza Massimo 55 % ore docenza Massimo 20 % ore docenza
6e7 Minimo 60 % ore docenza Massimo 40 % ore docenza Massimo 15 % ore docenza

Le fasce professionali dei docenti sono quelle previste e disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum
per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia. Si specifica che ai sensi dell'art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i
formatori e il personale che operano nel settore della formazione professionale devono essere selezionati e
contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all'art.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo
restando I'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nellalbo
di cui all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei
titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle
fasce professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili
dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente articolo si rinvia a quanto previsto dal vigente
Vademecum per |'attuazione del PR FSE+ Sicilia.
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4067
Titolo del percorso: Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili
Livello EQF di riferimento: 4 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
SEDE:
Catania, Via Villafranca n° 20
Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

- W

A

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;
B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;
C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni
Individuare i bisogni del soggetto
valutando le potenzialita di sviluppoe le
opportunita di supporto nel contesto di 170 FASCIA A-B-C v
riferimento (famiglia, gruppo classe,
scuola, quartiere, ecc.)
Elaborare un piano personalizzato di
sostegno coerente ai bisogni e alle risorse
rilevate, agli obietti del Progetto Educativo | 170 FASCIA A-B-C v
Individualizzato (PEI) nel rispetto delle
condizioni organizzative del contesto
Attuare gli interventi di sostegno nel
rispetto del piano individualizzato,
coinvolgendo attivamente il soggettonel | 170 FASCIA A-B-C v
gruppo sociale a cui partecipa e 'equipe
di riferimento
Valutare il raggiungimento degli obiettivi
flSSf:l:tI, c.onfrontandos_l con I.ea.itre figure 120 EASCIA A-B-C v
dell'équipe, per favorireil miglioramento
continuo della qualita dell'intervento
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C \'%

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 — Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C. info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www st-scarl.it



COESIONE

ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall’lUnione europea

REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4071
Titolo del percorso: Operatore socio assistenziale
Livello EQF di riferimento: 3 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari

SEDE:

Catania, Via Villafranca n® 20

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

MODULO

ORE

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;
B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 annij;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

LIVELLO

Assistere la persona nella soddisfazione

dei bisogni primari enella gestione degli 120 FASCIA A-B-C v
interventi igienico-sanitari
Supportare la persona nelle attivita
domestico alberghiere e igienico 60 FASCIA A-B-C v
ambientali
Gestire dinamiche di relazione e d'aiuto | 100 FASCIA A-B-C v
Fornire assistenza sociale alla persona al
fine di promuovere lo sviluppo e 140 FASCIA A-B-C v
I'autonomia
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4069
Titolo del percorso: Mediatore Interculturale
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
SEDE:
Caltagirone, Via degli Studi n° 2

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Analizzare i bisogni e le risorse del
cittadino straniero e il contesto di 100 FASCIA A-B-C Vv
intervento

Comprendere il linguaggio e i codicidelle
diverse culture e facilitare lo scambio 160 FASCIA A-B-C \
comunicativo

Realizzare interventi di mediazionetra il

cittadino straniero e i diversi contesti di
riferimento, facilitando loscambio tra 80 FASCIA A-B-C "

immigrato e operatori, servizi, istituzioni,
imprese del territorio di riferimento

Progettare interventi di orientamentoe
percorsi di integrazione interculturale nei | 80 FASCIA A-B-C v
differenti contesti divita

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C Y
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v

,\i !
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4386

Titolo del percorso: Addetto amministrativo segretariale

Livello EQF di riferimento: 2 EQF

SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE | A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni; | LIVELLO
B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;
C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni
Collaborare.alla gest]o.ne dei flussi 200 FASCIA A-B-C v
informativi

Collaborare alla gestione amministrativa 160 FASCIA A-B-C v

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C vV

Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v

Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C V
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4391
Titolo del percorso: Addetto magazzino e logistica
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Collaborare alla gestione del magazzino 170 FASCIA A-B-C v

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci, 70 FASCIA A-B-C Vv
prodotti finiti) in entrata e allo stoccaggio

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci, 60 FASCIA A-B-C v
prodotti finiti) in uscita

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C %
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C \

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it - P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www.st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4402
Titolo del percorso: Addetto contabilita
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Collaborare al sistema delle rilevazioni

—— 170 FASCIA A-B-C v

Collaborare alla gestioneamministrativa 190 FASCIA A-B-C v
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C \
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it - P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it — Sito web: www.st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4430
Titolo del percorso: Operatore specializzato in paghe e contributi
Livello EQF di riferimento: 4 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE

PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS

MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;
B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;
C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni
Collaborare alla gestione amministrativa 190 FASCIA A-B-C N
del personale
Individuare gli aspetti principali del
rapporto di lavoro in relazione alla 170 FASCIA A-B-C Vv
normativa di riferimento

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/C.F. 03459170878 — Iscritta al REA n° 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 — Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4394
Titolo del percorso: Addetto vendite
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE

PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS

MoODuULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;
B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;
C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni
Contribuire al funzmr?amento del punto 170 FASCIA A-B-C v
vendita

Partecipare al processo di vendita 70 FASCIA A-B-C %
Curare la presentazione delle merci 60 FASCIA A-B-C A
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C Y
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C '

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 — E-Mail: amministrazione@st-scarl.it - P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it — Sito web: www.st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4463
Titolo del percorso: Collaboratore di cucina
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Definire e pianificare le fasi delle
operazioni da compiere sulla base delle 120 FASCIA A-B-C v
istruzioni ricevute e del sistemadi relazioni

Scegliere e preparare le materie prime e i
semilavorati secondo glistandard di

qualita definiti e nel rispetto delle norme e ROy Bre ¥
igienico - sanitarie vigenti

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v

Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v

Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C V

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 - Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 — Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C. info.stetscarl @arubapec.it — Sito web: www st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4477
Titolo del percorso: Tecnico di accoglienza turistica
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Identificare risorse e opportunita turistiche

T 100 FASCIA A-B-C Vv
del territorio
apportarsi con i pr|rju:|.pa|| attori del 60 FASCIA A-B-C v
settore turistico
F I izi i
ormulare p.royoste.e servizi interpretando 100 FASCIA A-B-C N
i bisogni del turista
. i ——— ;
Orga‘mzzare il servizio di accpgllenza, 100 FASCIA A-B-C N
informazione e promozione
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C \
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C \Y

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n°® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 — E-Mail: amministrazione@st-scarl.it - P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www.st-scarl it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4469
Titolo del percorso: Collaboratore di sala e bar
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Definire e pianificare le fasi delle
operazioni da compiere sulla base delle 120 FASCIA A-B-C V
istruzioni ricevute e del sistemadi relazioni

Servire in sala pasti e bevande nelrispetto

. e . 80 FASCIA A-B-C v
delle norme igienico- sanitarie vigenti
Somministrare bevande, gelati, snack,
Erodotn di caffettena. e. pa.stlccen‘a ngl 100 EASCIA A-B-C Y
rispetto delle norme igienico-sanitarie
vigenti
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C v
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 — E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it — Sito web: www.st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4479
Titolo del percorso: Operatore informatico di risorse web
Livello EQF di riferimento: 3 EQF
Area professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Utilizzare I'ambiente operativo 140 FASCIA A-B-C v
Utilizzare le risorse del Web 160 FASCIA A-B-C v
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C V
Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v
Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C v

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJO85
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 — E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it - Sito web: www.st-scarl.it
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4743
Titolo del percorso: Tecnico di sistemi cad - edile architettonico
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: MECCANICA IMPIANTI E COSTRUZIONI/Edilizia
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Fascia professionale di cui al
VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 - Sez. UCS
MODULO ORE LIVELLO
A: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 5 anni;

B: Esperienza didattica e professionale uguale o maggiore a 3 anni;

C: Esperienza didattica e professionale inferiore a 3 anni

Analizzare le specifiche tecniche del
progetto per contestualizzare soluzioni 40 FASCIA A-B-C v
progettuali

Realizzare gli elaborati grafici
bidimensionali di disegni edili e 90 FASCIA A-B-C v
architettonici

Realizzare i modelli tridimensionali di

disegni edili e architettonici L ERSCIAARB-C v
Applicare le tecniche di rendering 90 FASCIA A-B-C v
Produrre tL:;ra};f;rtrta(l;it;;nmo edile 50 FASCIA A-B-C v

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 FASCIA A-B-C V

Alfabetizzazione informatica 12 FASCIA A-B-C v

Lingua straniera 30 FASCIA A-B-C \

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 — Catania (CT)
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PERSONALE NON DOCENTE
DEC TITOLO DEL CORSO SEDE DEL
OFIL .
PR (0] CCNL ID CORSO CORSO
CS 4067 ; : : ek F .
TUTOR 32 ED13047 Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili| Catania (CT)
CS 4067 ; , : . R .
TUTOR 3.2 ED13138 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili| Biancavilla (CT)
CS 4067 ) . . T . .
TUTOR 3.2 Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili| Biancavilla (CT)
ED 20480
CS 4067 . . , N - .
TUTOR 32 ED 13160 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili| Caltagirone (CT)
CS 4071 . g
TOR ; i i
TUTO 3.2 ED 13066 Operatore socioassistenziale Catania (CT)
CS 4071 . ) ; . .
TUTOR 3.2 ED 14524 Operatore socio assistenziale Biancavilla (CT)
CS 4071 : ; ; .
TUTOR 3.2 ED 14529 Operatore socio assistenziale Caltagirone (CT)
CS 4069 : ;
T .
TUTOR 32 ED 13058 Mediatore Interculturale Caltagirone (CT)
CS 4386 i . . X
TUTOR 32 ED 14649 Addetto amministrativo segretariale Catania (CT)
CS 4386 - . . . .
TUTOR 32 ED 14657 Addetto amministrativo segretariale Biancavilla (CT)
CS 4386 - . , .
TUTOR 32 ED 14658 Addetto amministrativo segretariale Caltagirone (CT)
CS 4391 . - )
TUTOR 3.2 ED 14670 Addetto magazzino e logistica Catania (CT)
CS 4402 e ;
TUTOR 3.2 ED 14709 Addetto contabilita Catania (CT)
TUTOR 32 Ceada0 Operatore specializzato inpagh tributi Catania (CT)
i ED 14806 peratore sp inpaghe e contribu
CS 4394 : . .
TUTOR 3.2 ED 14683 Addetto vendite Biancavilla (CT)
CS 4463 A . .
TUTOR 3.2 ED 14917 Collaboratore dicucina Catania (CT)
CS 4477 . . . - .
TUTOR 3.2 ED 14979 Tecnico di accoglienza turistica Catania (CT)
CS 4469 . . 4
TUTOR 3.2 ED 14942 Collaboratore disala e bar Biancavilla (CT)
CS 4477 , , . - ;
TUTOR 3.2 ED 14983 Tecnico di accoglienza turistica Caltagirone (CT)
CS 4479 ; 5 - .
T :
TUTOR 3.2 ED 14988 Operatore informatico dirisorse web Catania (CT)
CS 4479 ; ; s A
TUTOR 3.2 ED 14990 Operatore informatico dirisorse web Caltagirone (CT)
TUTOR 3.2 G440 Tecnico di sistemi cad - edil hitettonico Catania (CT)
: ED 20594 echico i cad - edile architettonic atan

oL
v LV
A le }
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ARTICOLO 4. CRITERI DI VALUTAZIONE

1.La valutazione, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata, a giudizio
insindacabile dell'Ente S&T Soc. Coop. che procedera a valutare i Curricula pervenuti ed effettuare eventuale
colloquio per valutare la rispondenza ai fabbisogni. Saranno valutati solamente i titoli pertinenti ai moduli
oggetto della candidatura.

2. Per 'ammissibilita delle candidature sara effettuata da una Commissione appositamente nominata dall'ente
che si occupera di accertare i prerequisiti di ingresso dei candidati, la conformita della documentazione
allegata alla domanda e dell'auto-attribuzione dei punteggi.

3. A seguito della verifica del possesso dei requisiti minimi di ammissione, anche nel rispetto delle declaratorie
del CCNL Formazione Professionale vigente, la commissione procedera a valutazione comparativa tenendo in
particolare conto la coerenza tra le candidature presentate e le competenze richieste dai singoli moduli
elencati nel presente avviso e procedendo a comparazione, delle esperienze possedute e dei curricula in
funzione di quanto dichiarato dai candidati ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/2000.

ARTICOLO 5. TERMINE E MODALITA" DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
5.1 Modulistica istanza di partecipazione W

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura, dovranno: Y Lrud
- Compilare e trasmettere |'istanza di partecipazione Allegato A — Domanda di partecipazione, redatta sul
modello previsto, debitamente compilata con le modalita dettagliate a seguire.

- Compilare e trasmettere la scheda Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli, redatta sul modello
previsto, debitamente compilata con le modalita dettagliate a seguire.

- Compilare e trasmettere la scheda Allegato C — Autorizzazione al trattamento dei dati, redatta sul modello
previsto, debitamente compilata con |'ulteriore documentazione che segue:

* Curriculum vitae, in formato Europeo (EUROPASS) datato e sottoscritto da cui si possano evincere gli anni
di esperienza didattica e professionale, per I'attribuzione del punteggio. Al curriculum potranno essere
allegate eventuali certificazioni utili a documentare I'esperienza e/competenza del candidato;

+ Copia del titolo di studio o Autocertificazione del titolo di studio;

* Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, allegata al
presente Bando;

+ Copia Documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;

« Copia pagina iscrizione All’Albo dei formatori/copia iscrizione al Sistema SARF;

« Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari.

L'ISCRIZIONE AL SISTEMA SARF E OBBLIGATORIA PER PARTECIPARE AL SEGUENTE BANDO E S| EFFETTUA
TRAMITE IL LINK: https://sarf.formasicilia.it/

1. L'autentica della firma per I'istanza e curriculum vitae puo essere effettuata ai sensi del DPR 28 dicembre
2000 n. 445, ossia allegando copia di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario.

2. L'ente non si assume responsabilita per eventuali ritardi o disguidi inerenti la consegna. La Commissione

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJ085
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C.: info.stetscarl @arubapec.it — Sito web: www.st-scarl it
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prive di autorizzazione al trattamento dei dati. Le domande che arriveranno in data successiva alla scadenza
del bando verranno protocollate in ordine cronologico e prese in considerazione qualora non fossero state
assegnate delle docenze o qualora si rendessero libere delle docenze a seguito di rinunce.

5.2 Termini e modalita di presentazione istanze

La domanda di candidatura dovra essere presentata ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13.00 DEL 08/01/2024 in
una delle seguenti modalita:

» In busta chiusa, recapitata brevi manu dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 oppure tramite
servizio postale con raccomandata A/R, e indirizzata a ST&T Soc. Coop. presso via Villafranca n. 20 -
95123 Catania;

» A mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo info.stetscarl@arubapec.it

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione nei seguenti casi:

* mancanza della documentazione richiesta (ALLEGATO A, ALLEGATO B, ALLEGATO C);

+ documentazione richiesta non sottoscritta con firma autografa;

+ compilazione della domanda con modelli difformi da quelli allegati al presente bando;
«  copia di documenti non in corso di validita;

«  pervenute con altri mezzi;
«  curriculum non in formato Europass, e/o sprowvisto di autorizzazione al trattamento dati.

1. | titoli, si specifica, saranno valutati in rapporto all'incarico da ricoprire; pertanto, non saranno valutati se
non ritenuti coerenti con la funzione richiesta. Il punteggio, di per sé, non produrra |'assegnazione automatica
dell'incarico, infatti, in presenza di domande plurime verra assegnata la funzione pil congruente con il titolo
di studio e le esperienze didattiche e professionali maturate, fermo restando i requisiti minimi richiesti.

2. Eventuali istanze di personale idoneo pervenute oltre la scadenza saranno accettate in ordine cronologico
e verranno valutate qualora non fosse stato assegnato il modulo o la mansione, ed a seguito di rinuncia da
parte del personale precedentemente incaricato.

5.3 Attribuzione punteggi

1. I dati forniti dai candidati, su cui saranno calcolati i punteggi previsti per i criteri di valutazione sopra
indicati, saranno oggetto di verifica da parte dell’Ente ST&T, ricorrendo sia alle informazioni presenti nella
documentazione allegata che ad eventuali richieste di integrazioni documentali. Pertanto, ST&T ha la facolta
di richiedere ulteriore e necessaria documentazione e/o copia autentica delle certificazioni e/o attestazioni
dichiarate nel curriculum vitae per I'attestazione della correttezza dei dati ed informazioni fornite. A fronte di
dati non veritieri, il punteggio assegnato sara sempre quello minimo (0).

2. ST&T con il presente bando di selezione non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati. Gli obblighi
saranno quelli assunti a partire dalla sottoscrizione dei contratti.
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5.4 Facolta dell’ente

ST&T, inoltre, si riserva di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, ﬁﬁ?eﬂgra,_

a suo insindacabile giudizio, 'ente decida, per qualsivoglia motivo, di ricorrere a personale interno all’Ente,
sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nel progetto esecutivo. Si riserva, altresi, di non
procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preawviso ed indennita di sorta
per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano la mancata attivazione,
I'annullamento del progetto o parte di esso o l'interruzione del percorso formativo non dovuta alla propria
volonta.

5.5 Colloquio

IL CALENDARIO DElI COLLOQUI SARA COMUNICATO Al CANDIDATI, L'EVENTUALE ASSENZA NELLA
GIORNATA DEL COLLOQUIO DA PARTE DEL CANDIDATO CORRISPONDERA A RINUNCIA ALLA SELEZIONE.

ARTICOLO 6. MODALITA’ DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE INCARICO

| candidati alla selezione dovranno presentarsi all'eventuale colloquio muniti di valido documento di
riconoscimento. Le selezioni si svolgeranno nei giorni, presso le sedi e negli orari che verranno comunicati e
saranno inoltre visionabili presso la sede legale di ST&T Soc. Coop. Allo stesso modo, gli esiti della selezione
verranno comunicati presso la sede legale dell'Ente ST&T Soc. Coop. e trasmessi all’Amministrazione nella
documentazione inerente la selezione del personale. La pubblicazione di date, sedi ed esiti avra valore di
notifica.

Se il candidato selezionato dovesse essere dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla
sottoscrizione del contratto, egli dovra produrre |'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza ad
assumere incarichi esterni, la stessa stipula sara subordinata al rilascio della suddetta autorizzazione.

6.1 L' Ente, nel caso di dichiarazioni false, rese dai candidati inerenti il possesso dei requisiti e dei titoli,
qualora dovesse essere oggetto di rilevazioni da parte dell'A.d.G,, in fase di rendicontazione, potra agire nei
confronti dei soggetti interessati anche attraverso la decurtazione prodotta dall'Autorita di Gestione.

6.2 Le docenze oggetto della candidatura si svolgeranno presso le sedi corsuali dell’'Ente ST&T, nei giorni e
negli orari che verranno comunicati sulla base del calendario didattico predisposto dalla Segreteria didattica
di riferimento.

6.3 Eventuali osservazioni/reclami dei candidati, saranno valutate dalla commissione ed entro 5 giorni
saranno pubblicate le graduatorie definitive e si procedera al conferimento dell'incarico in funzione delle
esigenze di utilizzo ed in prossimita dell’'espletamento dello stesso.

6.4 L'ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di assegnare
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anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore. | pagamenti delle prestazioni e retribuzioni

derivanti dalle attivita oggetto del presente bando, saranno effettuati proporzionalmente alla pubblicazione
dei decreti di liquidazione da parte del Dipartimento Regionale della Formazione Professionale e
all'erogazione del finanziamento.

ARTICOLO 7. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ST&T si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

ARTICOLO 8. INFORMAZIONE E PUBBLICITA

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente ST&T soc.coop.: www.st-scarl.it ed attraverso la trasmissione dello stesso all’Assessorato Regionale
dell'lstruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento della Formazione Professionale ed al Centro
per I'Impiego di Catania.

ALLEGATI
Si allegano al presente Bando:

- Modulo di domanda (Allegato A)
- Scheda di autovalutazione titoli (Allegato B)

- Autorizzazione al trattamento dati (Allegato C)

Per ulteriori informazioni e possibile rivolgersi a:

ST&T Soc. Coop, Via Villafranca n° 20 - CAP 95123 Catania (CT) — Tel. 095 3784881

CATANIA, 29/12/2023

Il Legale Rappresentante

r) " ’
; W“@” kgt
[/V £ nca, 2{/ =
05123 CATANIA
Parte VA 0345 917 0876

v
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Avviso pubblico n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le ST&T Soc. Coop.
Via Villafranca n°® 20

C.A.P. 95123 CATANIA (CT)
info.stetscarl@arubapec.it

Il/la sottoscritto/a nato/a a Prov.
( il ¢ C.F. residente a
Prov. (__)in Via/Piazza n.
C.A.P. Telefono e-mail
CHIEDE

di partecipare al BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
E NON DOCENTE NELL'AMBITO DELL'AVVISO 7/2023 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO
REGIONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE PR FSE+ Sicilia 2021/2027
Costituzione Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi
di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia come Personale Docente (vedi
tabelle Personale Docente, flaggare con una X in corrispondenza) o come Personale non Docente (vedi

tabella Personale non Docente, flaggare con una X in corrispondenza)
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PERSONALE DOCENTE
Id riferimento percorso: CS 4067

Titolo del percorso: Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili
Livello EQF di riferimento: 4 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
SEDE:
\,b Catania, Via Villafranca n° 20

\)\u Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

\ Caltagirone, Via degli Studi n®° 2

SEDE SEDE SEDE
MODULO ORE Catania Biancavilla Caltagirone

X X X

Individuare i bisogni del soggetto
valutando le potenzialita di sviluppoe le
opportunita di supporto nel contesto di 170

riferimento (famiglia, gruppo classe,
scuola, quartiere, ecc.)

Elaborare un piano personalizzato di
sostegno coerente ai bisogni e alle
risorse rilevate, agli obietti del Progetto
Educativo Individualizzato (PEl) nel
rispetto delle condizioni organizzative del
contesto

170

Attuare gli interventi di sostegno nel
rispetto del piano individualizzato,
coinvolgendo attivamente il soggettonel 170
gruppo sociale a cui partecipa e l'equipe
di riferimento

Valutare il raggiungimento degli obiettivi
fissati, confrontandosi con lealtre figure

T SR 120
dell'équipe, per favorireil miglioramento
continuo della qualita dell'intervento
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

ST&T Soc. Coop.
PIVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJO85
Sede legale: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
Tel: 095-3784881 - E-Mail: amministrazione@st-scarl.it — P.E.C.: info.stetscarl@arubapec.it — Sito web: www.st-scarl.it



COESIONE

lTALIA 21-27
SICILIA

Cofinanziato
dall’lUnione europea

REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4071
Titolo del percorso: Operatore socio assistenziale

Livello EQF di riferimento: 3 EQF

SEDE:
Catania, Via Villafranca n° 20

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari

SEDE SEDE
MODULO ORE Catania Biancavilla
X X

SEDE
Caltagirone

X

Assistere la persona nella soddisfazione
dei bisogni primari enella gestione degli 120
interventi igienico-sanitari

Supportare la persona nelle attivita

domestico alberghiere e igienico 60
ambientali
Gestire dinamiche di relazione e d'aiuto 100

Fornire assistenza sociale alla persona al

fine di promuovere lo sviluppo e 140
I'autonomia

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4069
Titolo del percorso: Mediatore Interculturale
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
SEDE:
Caltagirone, Via degli Studi n° 2

SEDE
Caltagirone

X

MODULO ORE

Analizzare i bisogni e le risorse delcittadino 100
straniero e il contesto di intervento

Comprendere il linguaggio e i codicidelle
diverse culture e facilitare lo scambio 160
comunicativo

Realizzare interventi di mediazionetra il

cittadino straniero e i diversi contesti di
riferimento, facilitando loscambio tra 80

immigrato e operateri, servizi, istituzioni,
imprese del territorio di riferimento

Progettare interventi di orientamentoe
percorsi di integrazione interculturale nei 80
differenti contesti divita

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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PERSONALE DOCENTE

Livello EQF di riferimento: 2 EQF

SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Id riferimento percorso: CS 4386

Titolo del percorso: Addetto amministrativo segretariale

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

SEDE SEDE SEDE
MODULO ORE Catania Biancavilla Caltagirone
X X X
Collaborare alla gestione dei flussi
; i 200
informativi

Collaborare alla gestione amministrativa 160
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4391
Titolo del percorso: Addetto magazzino e logistica
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

SEDE
Catania

X

MODULO ORE

Collaborare alla gestione del magazzino 170

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci, 70
prodotti finiti) in entrata e allo stoccaggio

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci, 60
prodotti finiti) in uscita

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4402
Titolo del percorso: Addetto contabilita
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

SEDE
MODULO ORE Catania
X
Collaborare al sistema delle rilevazioni
i 170
contabili

Collaborare alla gestioneamministrativa 190

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4430

Livello EQF di riferimento: 4 EQF

SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Titolo del percorso: Operatore specializzato in paghe e contributi

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)

PIVA/CF. 03459170878

ST&T Soc. Coop.
— Iscritta al REA n® 237402 della CCIAA di Catania
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SEDE
Catania
MODULO ORE
X
Collaborare alla gestione amministrativa 190
del personale
Individuare gli aspetti principali del
rapporto di lavoro in relazione alla 170
normativa di riferimento
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
\ l’\)b




REGIONE
SICILIANA

COESIONE F
ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’'Unione europea

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4394
Titolo del percorso: Addetto vendite
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
SEDE:

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

SEDE
Biancavilla
MODULO ORE
X
Contribuire al funzionamento del punto 170
vendita

Partecipare al processo di vendita 70
Curare la presentazione delle merci 60
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4463
Titolo del percorso: Collaboratore di cucina
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

SEDE
Catania

X

MODULO ORE

Definire e pianificare le fasi delle
operazioni da compiere sulla base delle 120
istruzioni ricevute e del sistemadi relazioni

Scegliere e preparare le materie prime e i
semilavorati secondo glistandard di

qualita definiti e nel rispetto delle norme L
igienico - sanitarie vigenti

lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30
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REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4477
Titolo del percorso: Tecnico di accoglienza turistica
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Caltagirone, Via degli Studi n° 2

SEDE SEDE
Catania Caltagirone
MODULO ORE o
X X
Identificare risorse e opportunita turistiche 100
del territorio
Rapportarsi con i principali attori del 60
settore turistico
Formulare proposte e servizi interpretando
2 ; : 100
i bisogni del turista
Organizzare il servizio di accoglienza, 100
informazione e promozione
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4469
Titolo del percorso: Collaboratore di sala e bar
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
SEDE:

Biancavilla, Viale dei Fiori s.n.c.

SEDE
Biancavilla
MODULO ORE

X

Definire e pianificare le fasi delle
operazioni da compiere sulla base delle 120
istruzioni ricevute e del sistemadi relazioni

Servire in sala pasti e bevande nelrispetto

i I : 80
delle norme igienico- sanitarie vigenti
Somministrare bevande, gelati, snack,
prodotti di caffetteria e pasticceria nel 100
rispetto delle norme igienico-sanitarie
vigenti
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
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REGIONE
SICILIANA

PERSONALE DOCENTE

Id riferimento percorso: CS 4479

Livello EQF di riferimento: 3 EQF

SEDE:

Catania, Via Villafranca n° 20

Caltagirone, Via degli Studi n® 2

Titolo del percorso: Operatore informatico di risorse web

Area professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica

SEDE SEDE
MODULO ORE Catania Caltagirone
X X
Utilizzare I'ambiente operativo 140
Utilizzare le risorse del Web 160
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
L[ngua straniéra ‘ 30
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PERSONALE DOCENTE
Id riferimento percorso: CS 4743
Titolo del percorso: Tecnico di sistemi cad - edile architettonico
Livello EQF di riferimento: 5 EQF
Area professionale: MECCANICA IMPIANTI E COSTRUZIONI/Edilizia
SEDE:
Catania, Via Villafranca n° 20
SEDE
Catania
MODULO ORE
X
Analizzare le specifiche tecniche del
progetto per contestualizzare soluzioni 40
progettuali
Realizzare gli elaborati grafici
bidimensionali di disegni edili e 90
architettonici
Realizzare i modelli tridimensionali di 90
disegni edili e architettonici
Applicare le tecniche di rendering 90
Produrre il materiale tecnico edile
. . 50
architettonico
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
A
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REGIONE
SICILIANA

PERSONALE NON DOCENTE
DEE. TITOLO DEL CORSO SEDE DEL
ROFILO
R CCNL 13- €aRsS0 CORSO

CS 4067 : y ; o g :

TUTOR 32 ED13047 Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili| Catania (CT)
CS 4067 : ; r o 5 ol .

TUTOR 32 ED13138 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili| Biancavilla (CT)
CS 4067 5 : 5 B g el .

TUTOR 32 ED 20480 Assistente all'autonomia edalla comunicazione dei disabili | Biancavilla (CT)
CS 4067 ; ] . — - .

TUTOR 32 ED 13160 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili|Caltagirone (CT)
CS 4071 . . . .

TUTOR 32 ED 13066 Operatore socioassistenziale Catania (CT)
CS 4071 , . . . .

TUTOR 32 ED 14524 Operatore socio assistenziale Biancavilla (CT)
CS 4071 . ; ’ :

TUTOR 32 ED 14529 Operatore socio assistenziale Caltagirone (CT)
CS 4069 ; ;

TUTOR 3.2 ED 13058 Mediatore Interculturale Caltagirone (CT)
CS 4386 sz . ; ;

TUTOR 3.2 ED 14649 Addetto amministrativo segretariale Catania (CT)
CS 4386 8 ; 2 . .

TUTOR 32 ED 14657 Addetto amministrativosegretariale Biancavilla (CT)
CS 4386 .. . . .

TUTOR 32 ED 14658 Addetto amministrativo segretariale Caltagirone (CT)
CS 4391 . - .

TUTOR 32 ED 14670 Addetto magazzino e logistica Catania (CT)
CS 4402 .

T _ ; ;

UTOR 32 ED 14709 Addetto contabilita Catania (CT)

CS 4430 s ; - .

TUTOR 3.2 ED 14806 Operatore specializzato inpaghe e contributi Catania (CT)
CS 4394 ; : ;

TUTOR 3.2 ED 14683 Addetto vendite Biancavilla (CT)
CS 4463 i ;

TUTOR 3.2 ED 14917 Collaboratore dicucina Catania (CT)
CS 4477 ; ; : .. .

TUTOR 3.2 ED 14979 Tecnico di accoglienza turistica Catania (CT)
CS 4469 , . .

TUTOR 32 ED 14942 Collaboratore disala e bar Biancavilla (CT)
CS 4477 , . , - ’

TUTOR 32 ED 14983 Tecnico di accoglienza turistica Caltagirone (CT)
CS 4479 ; ’ ;5 ;

TUTOR 32 ED 14988 Operatore informatico dirisorse web Catania (CT)
CS 4479 ; ; : g ;

TUTOR 3.2 ED 14990 Operatore informatico dirisorse web Caltagirone (CT)
CS 4743 ; ' ; ; 5 . ;

TUTOR 32 ED 20594 Tecnico di sistemi cad - edile architettonico Catania (CT)
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

" REGIONE
SICILIANA

Cofinanziato
dall’Unione europea

Dichiara
(segnare i campi di propria competenza)
0 Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;
o Godere dei diritti civili e politici;
o Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non avere procedimenti penali in corso;
o Aver riportato condanne penali, passate in giudicato e/o avere procedimenti penali in corso (Specificare

quali)

0 non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

o essere iscritto all’Albo dei formatori ai sensi del DDG n. 1768/2020 e sucg;

o essere iscritto al Sistema SARF (Sistema Albo Registro Formatori della Regione Siciliana all'albo/elenco dei
formatori) di cui ai DDG n. 1768/2020 e 4292/2019;

o di avere il Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli e/o profili oggetto della candidatura;

o di essere dipendente pubblico;

o di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni

previste dal medesimo.
Dichiara altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della
presente. Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza):

o curriculum vitae in formato europeo EUROPASS;

o Informativa Privacy ai sensi ai sensi del GDPR 2016/679;

o Autocertificazione titolo di studio; o copia del documento di identita e del codice fiscale;

O copia pagina iscrizione Albo allegato al DDG n. 1768 del 10/07/2020 e succ;

o copia iscrizione al Sistema SARF (Sistema Albo Registro Formatori della Regione Siciliana all‘albo/elenco dei
formatori) di cui ai DDG n. 1768/2020 e 4292/2019;

O copia partita iva per i possessori.

Luogo e Data i

Firma

ST&T Soc. Coop.
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Avviso pubblico n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

Costituzione Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.)

kmhl;;éttoscritto/a nato/a a Prov.

() il /_/ residente a Prov. (_ ) in Via/Piazza
n. y CAP,

CF. P.IVA

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in
caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R;;
ai fini della partecipazione al Bando di selezione del personale docente e non docente a valere Awiso
n.7 2023 - PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Costituzione Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e
correlata realizzazione di percorsi formativi di qua[ificazibne mirati al rafforzamento dell'occupabilita
in Sicilia, , ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilita

DICHIARA
= di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attivita formative dei suddetti
moduli;
= diaver cumulato n. ...... anni di esperienza professionale e quindi di rientrare nella fascia .............. :

le esperienze professionali, cosi come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che
contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Esperienza professionale Durata (dal/al) Durata (in n. mesi)

ST&T Soc. Coop.
P.IVA/CF. 03459170878 — Iscritta al REA n° 237402 della CCIAA di Catania
Organismo Accreditato presso la Regione Siciliana - Codice CIR n. ABJO85
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= di aver cumulato n. ...... anni di esperienza didattica e quindi di rientrare nella fascia .............. i le

esperienze didattiche, cosi come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che
contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Esperienza didattica Durata (dal/al) Durata (in n. mesi)

Luogo e Data

Firma
(allegare documento di riconoscimento)

ST&T Soc. Coop.
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Avviso pubblico n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

ALLEGATO C - AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi del GDPR 2016/679 DA SOTTOSCRIVERE

Oggetto: Informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e consenso

Gentile signore/a,

ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
desideriamo informarlLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata.

Tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua

riservatezza e dei Suoi diritti.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento & ST&T SOC.COOP. - Via VILLAFRANCA N°20 — CAP. 95123 — CATANIA
(CT), e-mail amministrazione@st-scarl.it

. L'elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede
legale del Titolare del trattamento.

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell'attivita svolta e della tipologia dei dati
personali oggetto di trattamento, la nomina di un responsabile della protezione dei dati non risulta
obbligatoria e pertanto non ne e stata prevista I'individuazione. Qualora si dovesse procedere
successivamente alla designazione di tale figura, Le sara fornita ulteriore informativa contenente i
dati di contatto del suddetto responsabile.

2. FINALITA DEL TRATTAMENTO

| Dati Personali saranno utilizzati per le finalita gestionali ed amministrative connesse con I'esercizio
del presente contratto.

3. BASE GIURIDICA

Il conferimento dei dati personali & necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di cui al punto
2) e il rifiuto da parte dellinteressato di conferire i dati personali comporta I'impossibilita di
adempiere all'attivita di cui al punto 2).

ST&T Soc. Coop.
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4. MODALITA DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE

Il trattamento sara svolto in forma Mista - elettronica e cartacea, con modalita e strumenti, nel
rispetto delle misure di sicurezza di cui all'art. 32 del GDPR 2016/679 ad opera di soggetti
appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei
dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali e stabilito
per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati
e nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge.

5. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono
comportare il trasferimento di dati all'esterno per finalita di elaborazione gestionale e per obblighi
di legge.

I Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi
compresa la profilazione.

6. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI

| suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'lUnione Europea né in Paesi terzi non
appartenenti all'Unione Europea.

7. CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili
come “categorie particolari di dati personali” e cioe quei dati che rivelano "l'origine razziale o etnica,
le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché dati
genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute
o alla vita sessuale o all’'orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere
trattate solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla
presente informativa.

8. CATEGORIE DI DESTINATARI

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i
dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalita sopra specificate
alle seguenti categorie di interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti ed, in genere, a tutti
quei soggetti pubblici e privati cui la comunicazione si renda necessaria ai fini dell’'esecuzione del
presente contratto.

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie
di persone autorizzate e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state

fornite specifiche istruzioni scritte circa il trattamento dei dati. -
MWL =

) 3 DIl ¢ p
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Senza la necessita di un espresso consenso art. 6 lett. b) e ¢) GDPR, il Titolare potra comunicare i Suoi
dati per le finalita di cui all'art. 2) a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie, nonché a quei soggetti
ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita dette. Dettl
soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi titolari del trattamento. =V
| Suoi dati non saranno diffusi. @?3

10. DIRITTI DELL'INTERESSATO 1l 0\

Nella Sua qualita di interessato, ha i diritti di cui all’ art. 15 GDPR e precisamente i diritti di:

l.  ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;

Il.  ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del
trattamento; ¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di
strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del
rappresentante designato ai sensi dell' art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie
di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati;

. ottenere: a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione
dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli
scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; ¢) I'attestazione che le
operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato
il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

IV.  opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati personali
che La riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I'uso di
sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento di un operatore mediante e-mail e/o
mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa
presente che il diritto di opposizione dell'interessato, esposto al precedente punto b), per
finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si estende a quelle tradizionali
e che comunque resta salva la possibilita per I'interessato di esercitare il diritto di opposizione
anche solo in parte. Pertanto, l'interessato puo decidere di ricevere solo comunicazioni
mediante modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna
delle due tipologie di comunicazione.

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto
di limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto
di reclamo all'Autorita Garante.
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11.  MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una PEC all'indirizzo: info.stetscarl@arubapec.it

Fedodededfokkodk kk doddok

REGIONE
SICILIANA

Il sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell'art. 13

del Regolamento UE 2016/679 e:
o esprime il consenso
o NON esprime il consenso

al trattamento dei miei dati personali

o esprime il consenso

o NON esprime il consenso

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e societa di natura privata per le finalita

indicate nell'informativa

o esprime il consenso

o NON esprime il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa

che precede.

LUOQO ..orricrccrsirenisriccnsssnnenn DAL e,
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